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“cinsiyet ve kent”

Derya Altun

“Belediyelerin sunduklari hizmetler farkli yas, cinsiyet, etnik ve dini

koken, eQitim duzeyi ve ekonomik gugteki yurttaslarin gunluk
yasamini kolaylastiran, iyilestiren ve destekleyen nitelikte

olmalidir.“

ENTIERE_

6/0” mevsin



cinsiyet ve kent

Belediyelerin sunduklari hizmetler farkli yas, cinsiyet,
etnik ve dini koken, egitim duzeyi ve ekonomik
gucteki yurttaslarin gunluk yasomini kolaylastiran,
iyilestiren ve destekleyen nitelikte olmalidir. Bu
hizmetler, her turlu yatirim, hizmet ve destek, cevre
duzenlemesi, park, sokak ve caddelerin temizligi,
imar planlari ve izinleri baglominda ele alinmalidir.

Belediyeler’den Kimler Hizmet Alir?

e Kadinlar (ucretli-ucretsiz caligan, sigortali-
sigortasi ¢alisan, 6grenimine devam eden,
etmeyen, cocuk, geng, yetiskin, yasli, gécle gelen-
yerlesik, yalniz yagsayan- yagsamayan, duzenli bir
geliri olan-olmayan, egitim duzeyi yuksek-dusuk,
apartmanda yasayan-gecekonduda yagayan...)

e Engelli bireyler (engel turune goére, ucretli is ve
sosyal guvencesi olmasina gore, cinsiyetine gore,
egitim duzeyine gore...)

* Yasli bireyler (yalniz yagsayanlar, emekliligi olan-
olmayanlar, sturegen hastaligi olan-olmayanlar,
6z bakimini yapabilen-yapamayanlar-...)

e Lgbti+'lar (farkli sosyo ekonomik duzeyde farkl
inanclara ve degerlere sahip bireyler...)

e Gengler, Gog edenler, Yoksullar, inang gruplart...
* Enc¢ok da erkekler!

Belediyeler Neler Yapar?
*  Kadin Danigma Merkezleri

e Siyinaklar (Konukevi degil!)

*  Kurs Merkezleri

*  Semt Evleri

e Ucretsiz Saglik Taramalari

e Kulturel Hizmetler

e Geziler, Seminerler, Paneller...
e KADINLARA YONELIK HIZMETLER

Toplumsal Cinsiyet Esitlidi igin Neler Yapilabilir?

o Ucretsiz-dugsuk ucretli kresler (yoksul
mahallelerden baglayarak kentin her yerinde)

* Yasli ve engelli bireyler i¢cin gunduz bakimevleri
(oizzat yonetilebilir, destek sunabilir);

e Pazar yeri, kultur merkezi, belediye hizmet
binalari vb. kamusal alanlarda bebek bakim
odas1, emzirme odalari, umumi tuvalet gibi
uniteler;

e Kadin danigma merkezleri (kentin farkl
yerlerinde agilmali/yayginlastiriimali), kadin

si@inaklar (lezbiyen, bisekstel ve trans
kadinlarin ihtiyaglarinin da goézetilerek gerekli
duzenlemelerin yapilmasi);

Diger kurumlarla (universiteler, arastirma
merkezleri, STO leri, IS-KUR vb.) isbirligi halinde
kentteki kadinlarin ve LGBTI+'larin istihdamini
artirici ¢alismalar;

Kadin ve LGBTI+ orgutlerini glglendirecek
isbirlikleri (Belediye yasasi md.75/c)

Sokak, park vb. yerler, kadinlarin ve
LGBTI+’larin guvenle kullanabilecekleri sekilde
aydinlatilmali, duzenlenmelidir;

Kent igi ulagim, kadinlarin ve LGBTi+'larin
geceleri de sokaga ¢ikmasini kolaylagtirmalidir.

Kadinlara ve LGBTi+'lara hangi hizmeti, nasil ve
nerede istedigi sorulmalidir;

Belediye, kendi ¢alisanlarindan baslayarak
kadina yonelik siddete karst maas kesme,
kadina maasin édenmesi, babalik izinlerinin
arttirilmasi, sut izinlerinin arttirilmasi vbo.
politikalarin yayginlagsmasinda énculuk
etmelidir;

Duzenlenen tum kurs, egitim vb. hizmetlerin
saatini, yerini katilimcilara sorarak belirlemeli,
boylece daha fazla ve farkl kadinlarin ve
LGBTI+’larin katilimint saglamalidir.

Toplumsal Cinsiyet Esitligine Duyarli Politikalar

Kadinlarin ve LGBTi+'larin kent konseyleri,
mahalle meclisleri toplantilari araciigiyla kent
yonetimine katilimi guglendirilebilir.

Belediyede hizmet ve politikalara karar
verenler (Belediye bagkani, baskan
yardimcilari, belediye meclis Gyeleri, mudurler,
danigmanlar, birim sorumlular...) arasinda
kadinlarin esit sayida olmasi, LGBTI+'larin yer
alabilmesi gerekir.

Belediye kendi bunyesinde ézellikle ‘erkek isi’
olarak bilinen teknik ve arazi igslerinde daha
fazla kadin istihdam etmelidir.

Cinsel yonelim, belediyede hizmeti sunan veya
hizmet alan olmakla ilgili bir durum degildir.
LGBTI+'lara yonelik ayrimcilik konusunda kurum
ici ve dig1 etkinlikler duzenleyerek farkindalik
yaratmalidir.




cinsiyet ve kent

* Belediye prograomina cinsel yonelim ve cinsiyet
kimligi temelli ayrimcili§r yasaklayan bir madde
eklenmeli, ayrimcilik yasaginin ihlal edildidi
durumlari arastirma ve yaptirim yakumlulugu
getirilmelidir.

e Belediye Meclisi’nde aktif ve farkli konularin sevk
edildidi ‘Esitlik Komisyonlari’ olmalidir.

* Belediyelerde ‘Kadin Caligmalari Mudurlagu’
kurulmali, bunyesinde ‘Esitlik Birimi’ caligmalidir.

e Tum planlar, programlar, projeler ve hizmet
uygulamalari toplumsal cinsiyet esitligini
hedeflemelidir.

* Belediye butgesi, toplumsal cinsiyete duyarli
hazirlanmalidir.

Belediye Butgesi Meselesi

Degisen belediyecilik anlayisi ile kent yagsamini
belirlemede belediye butgelerinin etkisi ve gucu
onemlidir.

Butgenin belirlerken, farkli kesim ve gruplarin
intiyaglarini dikkate alarak olusturulmasi gerekir.
Katilimci bir yolla hazirlanan butgelemenin her
asamasinda toplumda cinsiyet esitligini temel olmas
icin yontem: Toplumsal Cinsiyete Duyarli
Butgeleme’dir.

Her asamada ve duzeyde esitlikgi yaklagim, stratejik
planlamadan yillik butgeye, harcamalara ve faaliyet

programina kadar tum asomalarda toplumsal
cinsiyet esitligini temel alir.

Surdurulebilir kalkinmanin saglanmasi, katilimci,
seffaf ve hesap verebilir bir butce, belediye
baskanlariigin de siyasi bir kazanimdir!

Toplumsal Cinsiyete Duyarli Butgeleme ile Belediye
Hizmetleri

e Ulagim hizmetleri (duraklar, yolculuk hatlarinin
belirlenmesi...)

e Alt ve ust yap1 hizmetleri (kaldirimlar, park
duzenlemeleri, Pazar yerleri, emzirme odalari,
QuUNduz bakimevleri...

 Istihdam politikalarinda ve kent ekonomisinde
toplumsal cinsiyet esitliginin gézetilmesi

Belediye Butgelemesini Etkilemenin Mekanizmalar

¢  Kent Konseyleri
¢ Mahalle Meclisleri
¢ Belediye meclisleri, ihntisas komisyonlari

* Yerel yonetimlerin butgeleme ¢alismalarinin
taninmasi ve bilinirliginin arttirilmas1 énemilidir. Bu
calismalar igin, kadin érgutleri, kamu ¢aliganlari,
universiteler, meslek odalari vb. ¢oklu yopidan
olugan bagimsiz bir komisyon geklinde galisilabilir.
llk olarak, butgeleme takvimi bilinmelidir.

Belediyelerde Butgeleme Suregleri

Belediye bagkani butge ¢adrisi yapar. Cagdrida butgenin hazirlanmasinda uyulacak

30 Haziran temel ilke ve politikalari da belirtir.

01 - 31 Temmuz birimine verir.

Mali hizmetler birimi harcama birimlerinden gelen gelir ve gider butgelerini birlestirir
ve belediyenin butge tasarisini olusturur. Ardindan baskanin incelemesi igin

01 - 30 AgQustos
encumene havalesini sadlar.

01-07 Eylal gonderilir.
01-25 Eylul

25 Eylul - 30 Ekim

Belediye birimleri giderlerden olusan butce tekliflerini hazirlayarak mali hizmetler

Butce tasarisi merkezi yoénetim butce tasarisina eklenmek tzere icisleri Bakanligrna
Butge tasarisi encimence incelenir ve meclise sunulmak Uzere raporlanir..
Buyuksehir, il ve ilge belediyelerinde belediye bagkani butce tasarisint meclise sunar

Buyuksehir, ilge ve ilk kademe belediye butgeleri butge komisyonu ile mecliste

< Butokvim
dogrultusunda,
yapilacak tum

faaliyetler programlanabilir.
Toplumsal cinsiyete duyarl
butceleme lobisi ve teknik
¢alismalari uzun, adim adim
gergeklestirilecek
calismalardir. Mutlaka,
idarenin génullu olmasi ve
aktif katilimi gerekir.

“Ozel olan politiktir ve

01 =20 Ekim gorusdlar. politik olan da
01 - 20 Kasim il ve ilge belediyeleri butgeleri butce komisyonu ile mecliste gorusular. Iktlscdldlr, 6Yleyse
kigisel olan sadece
Buyuksehir belediye butgeleri ilge belediye butgeleriyle birlikte butge komisyonuile ¢ 2
08 - 28 Kasim macliste gorasair. et Ak i : / politik degil, ayni

28 Kasim - 31 Aralik

10cak butgesi uygulanmaya devam olunur.

Mecliste gérusultp kesinlesen butce en geg yedi gun icinde 1 Ocak’ta yururluge
gitmesi icin basliligina gére vali veya kaymakama génderilir.

Butge uygulomaya girer veya herhangi bir nedenle kesinlesmemisse bir énceki yilin

zamanda iktisadidir.”
Pujol, Michele A. (1995)
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sivil izleme uygulamas:

Sahip oldudun cinsiyet ve cinsel yonelimle kendini (yas,
kiyafet, igiklandirma, vs. badlaminda) guvende ve
Quvensiz hissettigin kent mekanlari, musterekler
nerelerdir? Kentinde, ilgende ya da mahallende bir
ydruyuse ¢ik ve gozlemle.

Gozlemlerini yaparken kentinde, ilgende, mahallende
asaQidakilerden hangileri var, arastirmaci gézlerle
etrafina bak, roporla.

Ucretsiz veya dusuk ucretli kres, yasli-engelli bakimevi
var mi, varsa hangi kurumlar tarafindan agilmig? Hangi
kurumlarda var? Kag tane?

Kaomusal alanlarda bebek baokim ve emzirme odalari var
m1? Hangi kurumlarda var? Kag tane?

Kentinizde kadin siginagi, kadin danisma merkezleri var
m1? Hangi kurumlarda var? Kag tane

Cinsiyetsiz tuvaletler var mi?

Kentinizde LGBTI+lar kamusal hizmetlere erisim
bakimindan ayrimciliga ugruyorlar mi, gézlem ya da
deneyiminiz var midir?

Dilersen farkli cinsiyet ve cinsel yéonelimlerle
calisan yerel STK, belediyelerle gérusme yopabilir,
fikirlerini sorabilirsin. Farkli cinsiyet ve cinsel
yonelimden hemsehrilerle konusma ve sorulari ona
da sorma firsatin olursa, sakin bu firsati kagirma.
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